ZARZADZENIE NR 20.2023
BURMISTRZA TYCZYNA

z dnia 14 marca 2023 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu na realizacje zadania gminy z zakresu pomocy
spoteczne], a takze powotania Komisji konkursowe;.

Na podstawie art.11 ust.2, art.13 ust.3 i art.15 ust.2 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. 22022 r., poz. 1327 z pdzn. zm. j.t.) art. 25 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pdzn. zm. j.t.)
oraz art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz.

40, j.t.)
zarzadzam, co nastepuje:
§1.

Ogtosi¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania gminy w zakresie pomocy spotecznej pn.
»Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2023.

§ 2.
Ogloszenie o konkursie stanowigce zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia opublikowac:

1) w BIP-ie - www.bip.tyczyn.pl w zakladce Organizacje pozarzadowe,

2) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Tyczynie, )

3) na stronie internetowej gminy- www.tyczyn.pl w zakladce Organizacje pozarzagdowe /
Wspbtpraca z organizacjami pozarzadowymi.

§ 3.

Powota¢ Komisje konkursowg w celu zaopiniowania zlozonych ofert na realizacje zadania
okreslonego w § 1 zarzadzenia w nastepujacym skladzie:

Anna Fil - Przewodniczacy,
Barbara Lew - Czlonek,
Krystyna Knutel — Cztonek,
Halina Homa — Czionek.
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§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMISTAZ TYCZYNA



BURMISTRZ
TYCZYNA |
Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 20.2023

Burmistrza Tyczyna z dnia 14 marca 2023 r.
Ogloszenie

Na podstawie art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 z pézn. zm. j.t.)

Burmistrz Tyczyna

oglasza otwarty konkurs na realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej.

L Rodzaj zadania: dzialalnosc¢ na rzecz 0s6b niepetnosprawnych.

IL. Nazwa zadania: Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej - edycja 2023.

III. Cel zadania publicznego: Poprawa jakosci zycia osob z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci i umozliwienie im udzialu w Zyciu spolecznym poprzez
zapewnienie ustug asystenta osobistego.

IV.  Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje zadania:

W roku 2022 na realizacje zadania wydatkowano kwote 309 555,00 z1, z czego 303 300,00 zi
pochodzito z Funduszu Solidarno$ciowego w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny
1 Polityki Spolecznej ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2022, zas kwota
6 255,00 zt ze $rodkéw Gminy Tyczyn.

Na realizacj¢ zadania w 2023 r. przeznacza si¢ kwote: 451 227,60 zl, z czego 442 380,00 z1
pochodzi z Funduszu Solidarno$ciowego w ramach resortowego Programu Ministra
Rodziny i Polityki Spolecznej ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2023,
za$ kwota 8 847,60 zl ze sSrodkéow Gminy Tyczyn.

Srodki finansowe musza by¢ wydatkowane w kwotach:

a) maksymalnie 400 680,00 zt — w kategorii koszt ustug godzin asystenckich - kwota na
wynagrodzenie z tytulu swiadczenia ushug asystenta w wymiarze maksymalnie: 10 017 godzin
(nie wiecej niz 40 zl za godzine swiadczenia ustugi wraz z kosztami pracodawcy);

b) maksymalnie 39 600,00 zI — w kategorii koszt zakupu biletow komunikacji
publicznej/prywatnej jednorazowych lub miesigcznych oraz koszt dojazdu wiasnym/ innym
srodkiem transportu np. taksdwka asystentéw w zwigzku z wyjazdami, ktore dotyczg realizacji
ustug wymienionych w tre$ci zadania, zakup biletow wstepu na wydarzenia
kulturalne/rozrywkowe/sportowe/spoteczne dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi
zadania;

c¢) maksymalnie 2 100,00 zt — w kategorii koszt ubezpieczenia OC lub NNW dla asystentow -
kwota na ubezpieczenie OC lub NNW asystentow zwigzanych ze $wiadczeniem ustugi
asystenta (kwota nie wyzsza niz 150 zl na jednego asystenta rocznie).

d) maksymalnie 8 847,60 zt — w kategorii obstuga zadania publicznego.

V. Zasady i warunki przekazania dotacji



1. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastepuje w formie powierzenia z zastosowaniem
przepiséw art.16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 z p6éZn. zm. j.t) oraz ustawy z dnia 27 swrpma 2009
r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z p6zn. zm.). :

2. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego 1 o wolontariacie, ktdre spetniajg tacznie nastgpujace warunki:
1) prowadza dzialalnos¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem,

2) zamierzajg zrealizowaé zadanie na rzecz mieszkancéw gminy Tyczyn na warunkach
okreslonych w pkt. III niniejszego ogloszenia,

3) zlozg oferte sporzadzong wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 1 do Rozporzagdzenia
Przewodniczacego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24pazdziernika 2018 r. w
sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 poz. 2057).

3. Dotacja moze by¢ przeznaczona wylacznie na wydatki zwigzane z realizacjg zadania
publicznego. Wydatki dokonywane w ramach konkursu sg kwalifikowalne jezeli sg:

niezbedne dla realizacji zadania publicznego,

racjonalne i efektywne,

zostaly faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania publicznego,
udokumentowane,

zostaly przewidziane w zlozonej ofercie,

zawierajg si¢ w kategorii kosztow merytorycznych i kosztow obstugi zadania,
zgodne z odrebnymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.
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4. W ramach otwartego konkursu ofert dopuszcza sie mozliwos¢ dokonania wyboru jednej
oferty. Wybdr oferty nie gwarantuje udzielenia dotacji w kwocie wnioskowanej w ofercie.

5. Srodki finansowe na realizacje zdania przyznawane beda w sposéb okreslony w umowie.
6. Dotacja zostanie wyptacona w trzech transzach.

7. Podmiot otrzymujacy dotacj¢ jest zobowigzany do ich rozliczenia, a takze do zwrotu
niewykorzystanej ich czesci, w sposdb i terminach wskazanych w umowie.

8. Oferent, ktéremu zostang przyznane $rodki finansowe w kwocie nizszej niz wnioskowana
przez niego w ofercie, zobowigzany jest przed podpisaniem umowy zlozy¢ zaktualizowang
Kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego, a w przypadku zmiany
rezultatdw, terminu 1 zakresu realizowanego zadania, zaktualizowane rezultaty, plan
i harmonogram dziatan realizacji zadania lub ztozy¢ rezygnacje z jego realizacji.

9. Przyznane srodki finansowe podlegac¢ beda rozliczeniu rocznemu na druku sprawozdania
okreslonego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonywania tych zadan
(Dz.U. z 2018 roku poz. 2057). Termin zlozenia sprawozdania koncowego zostanie okreslony

W Umowie.

VI. Terminy i warunki realizacji zadania



1. Okres realizacji zadania - od dnia podpisania umowy do 31 grudnia 2023 r.
2. Zadanie jest adresowane do mieszkancow gminy Tyczyn.

3. W godzinach realizacji ustug asystentd nie mogg by¢ swiadczone ushugi opiekuncze lub
- specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej, a takze ustugi finansowane w ramach Funduszu Solidarnoéciowego lub
ustugi obejmujgce analogiczne wsparcie.

4. Planowana liczba adresatow zadania to 16 0sob przy maksymalnie 10 017 godzin ustug
asystenckich, w tym:

1) swiadczone 15 osobom dorostym ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci,
2) $wiadczone 1 osobie dorostej z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci.
5. Pod opieka asystenta w tym samym czasie moze pozostawaé tylko 1 uczestnik zadania.

6. Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscia, zgodnie z zawartg umowa oraz
obowigzujagcymi standardami 1 przepisami prawa, w zakresie opisanym w ofercie,
w szczegdlnosei zgodnie z:

1) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetosprawnych,

2) rzgdowym Programem ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2023,

7. Zadanie powinno by¢ realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje.
Ustugi asystencji osobistej moga $wiadczy¢é osoby, niebedace cztonkami rodziny uczestnika:

1) posiadajgce dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujgcych kierunkach:
asystent osoby niepelnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog,
psycholog, terapeuta zajeciowy, pielegniarka, fizjoterapeuta; lub

2) posiadajgce co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu
bezposredniej pomocy osobom niepelnosprawnym np. do§wiadczenie zawodowe, udzielanie
wsparcia osobom niepelnosprawnym w formie wolontariatu; lub

3) wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego, pod warunkiem, ze osoba wskazana
spetnia przynajmniej jeden z warunkdw, o ktérych mowa w pkt 1 lub 2.

Posiadanie doswiadczenia, o ktorym mowa w pkt 2, moze zosta¢ udokumentowane pisemnym
oSwiadczeniem podmiotu, ktéry zlecal wudzielanie bezposredniej pomocy osobom
niepetnosprawnym

8. Podmiot wyloniony w konkursie powinien zapewni¢ adresatom zadania:
1) mozliwo$¢ samodzielnego wyboru osoby, ktora bedzie swiadczy¢ ustugi asystenta;

2) mozliwos¢é skorzystania przez osoby niepelnosprawne z pomocy asystenta przy
wykonywaniu codziennych czynnosci i funkcjonowaniu w zyciu spolecznym;

3) ograniczenie skutkdéw niepelnosprawnosci oraz stymulowanie osoby niepetnosprawnej do
podejmowania aktywnosci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia;

4) przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos$é oraz wykluczeniu
spolecznemu 0s6b niepetnosprawnych, umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa



w zyciu lokalnej spotecznosci np. poprzez udziat w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych,
rozrywkowych czy tez sportowych;

9. Ustugi asystenta w szczegolnosci mogg polegac na pomocy asystenta w:
1) wykonywaniu przez uczestnika czynnosci dnia codziennego;

2) wyj$ciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem w wybrane przez uczestnika miejsca;

3) zalatwianiu przez uczestnika spraw urzedowych;

4) korzystaniu przez uczestnika z débr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galeria sztuki,
wystawa).

10. W podejmowanych dziataniach asystent ma obowigzek brania pod uwage potrzeby
i preferencje uczestnika programu lub opiekuna prawnego.

11. Czas trwania ustug asystenta:

1) ustugi asystencji osobistej mogg by¢ realizowane przez 24 godziny na dobe, 7 dni w
tygodniu, przy czym przez ta sama osob¢ maksymalnie do 12 godzin na dobg. Przez dobg nalezy
rozumieé¢ 24 kolejne godziny, poczynajac od godziny, w ktdrej asystent rozpoczyna realizacje
ustugi asystencji osobistej. Do czasu realizacji ustugi asystencji osobistej nie wlicza si¢ czasu
dojazdu do i od uczestnika.;

2) do czasu realizacji ustug asystencji osobistej wlicza si¢ czas oczekiwania/gotowoscl na
$wiadczenie ustug nie dluzszy niz 90 minut. Jezeli czas oczekiwania wynosi wigcej niz 90
minut, wowczas ustuge dojazdu do wybranego miejsca i powrotu z niego rozlicza si¢ jako dwie
odrebne ustugi powickszone tgcznie o 90 minut trwania.

12. Limit godzin ustug asystencji osobistej przypadajacych na 1 uczestnika wynosi nie wiecej
niz: =

1) 684 godzin rocznie dla os6b niepelnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzezona;

2) 603 godzin rocznie dla osdb niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym
stopniu niepelosprawnosci;

3) 324 godzin rocznie dla 0sdb niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci.,

13. Koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia z tytulu $wiadczenia ushug asystencji
osobistej nie moze przekroczy¢ 40 zt brutto wraz z kosztami pracodawcy.

14. Koszt $wiadczenia ustug asystenta moze dotyczy¢ wszystkich kosztow zwigzanych z ich
$wiadczeniem, w szczegdlnosci takich jak:

1) wynagrodzenie asystentow;

2) koszt zakupu jednorazowych biletow komunikacji publicznej/prywatnej dla asystenta
towarzyszacego uczestnikowi oraz koszt przejazdow asystentow wilasnym/udostgpnionym
przez osobe trzecig/innym srodkiem transportu np. takséwka w zwiagzku z wyjazdami, ktére
dotycza realizacji ustug wymienionych w treéci Programu;

3) koszt zakupu biletow wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub spoteczne
itp. dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi;



4) koszt ubezpieczen OC lub NNW asystentow zwigzanych ze swiadczeniem uslug asystenta,
w wysokosci nie wiekszej niz 150 zt rocznie.

15. Koszty, o ktérych mowa w ust. 14 pkt 2 1 3, moga zosta¢ uwzglednione w wysokoscei:

1) nie wigkszej niz 300 zt miesigcznie na asystenta wykonujgcego ustuge asystencji osobistej
dla jednej osoby niepetnosprawnej;

2) nie wigkszej niz 500 zt miesigcznie na asystenta pod warunkiem, ze wykonuje on ushuge
asystencji osobistej dla wiecej niz jednej osoby niepelnosprawnej oraz gdy koszty te zwigzane
sa ze $wiadczeniem ustug asystencji osobistej dla wiece] niz jednej osoby niepelnosprawnej

16. Koszty beda kwalifikowane, jezeli:

1) z ushugi asystencji osobistej u jednego asystenta w tym samym czasie bedzie korzystaé¢ jeden
uczestnik;

 2)koszt przejazdu asystentow wilasnym/udostepnionym przez osobe¢ trzecig/innym $rodkiem
transportu np. taksowkag w zwigzku z wyjazdami, ktore dotycza realizacji ustug wymienionych
w tresci Programu, jest wliczony w czas pracy asystenta wytacznie w przypadku jednoczesnego
przejazdu'asystenta i uczestnika; -

3)bedzie prowadzona ewidencja biletow komunikacji publicznej/prywatnej jednorazowych,
zawierajaca m.in. informacje dotyczace: daty pobrania biletéw, liczby pobranych biletow,
danych asystenta, daty i celu podrozy;

4)bedzie - prowadzona  ewidencja  przebiegu  pojazdu - stanowigcego  wlasnosé
asystenta/udostepnionego przez osobg trzecig lub ewidencja kosztéw przejazdu innym
srodkiem transportu np. taksowka, zawierajgca nast¢pujace informacje: dane asystenta, datg i
cel podrozy, do ktorej nalezy dotaczyé dowdd poniesienia wydatku np. rachunek, paragon,
fakture dokumentujgcg ww. przejazd.

17. Kosztami niekwalifikowanymi zadania sg:
1) odsetki od zadtuzenia;
2) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;

3) kary i grzywny;
4) wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych;

5) podaték VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany na podstawie przépiséw ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2022 r. poz. 931, z péZn. zm.) oraz aktow

wykonawczych do tej ustawy;

6) odsetki za opodznienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za zwloke z tytutu
nieterminowych wplat naleznosci budzetowych i innych naleznos$ci, do ktorych stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2651,

z pozn. zm.);
7) nagrody, premie, ekwiwalent za urlop, zasitki chorobowe 1 koszt przejazdu asystenta do i od
uczestnika;

%) ustugi asystencji osobistej swiadczone przez cztonkow rodziny, opiekunow prawnych
lub osoby faktycznie zamieszkujgce razem z uczestnikiem,



9) uslugi asystenta $Swiadczone przez czlonkéw rodziny, opiekundéw prawnych lub osoby
faktycznie zamieszkujgce razem z uczestnikiem zadania.

18. Ustugg asystenta przyznaje si¢ na podstawie Karty zgtoszenia.

19. Realizator zadania zobowigzany jest do zbierania comiesiecznych Kart realizacji ustug
asystenckich.

VII. Termin skladania ofert

1. Kompletne oferty wraz z zalgcznikami nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 5
kwietnia 2023 r. do godz. 15.00 w Miejsko-Gminnym Osérodku Pomocy Spotecznej w
Tyczynie, ul. Rynek 18, 36-020 Tyczyn, lub nadesta¢ drogg pocztowa na w/w adres.

O zachowaniu terminu zlozenia oferty decyduje data faktycznego wplywu oferty do siedziby
Migjsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Tyczynie.

2.

<
4.
1)
2)
3)
4)

5)
6)

5.
1)

2)

Oferta powinna by¢ zlozona w zamknigtej kopercie z opisem nazwy zadania. Na
kopercie musi by¢ umieszczony zwrotny adres.

Oferty powinny byé podpisane przez osobe/osoby uprawnione.

Oferta powinna zawiera¢ w szczegdlnosci: -

szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,
termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

kalkulacje przewidywanych kosztdw realizacji zadania publicznego,

informacj¢ o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o
ktorym mowa w art. 3 ust. 3 skladajacych oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie,
informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych
wykonanie zadania publicznego,

deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodplatnego wykonania zadania publicznego.
Oferenci zobowigzani sg ztozy¢ nastgpujgce dokumenty:

oferte  sporzadzona wg wzoru zawartego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego
Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzorow ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U z 2018 roku, poz. 2057),

do oferty nalezy dofaczy¢: aktualny odpis/wypis potwierdzajacy wpis organizacji do
wlasciwej ewidencji lub rejestru; statut; pelnomocnictwo do dzialania w imieniu
organizacji (w przypadku, gdy ofert¢ lub umowe o dotacj¢ podpisuja inne osoby niz
umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem).

VIII. Trybikryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

1y

Oferty zlozone po uplywie terminu nie beda brane pod uwage w konkursie i zostang
zwrécone wnioskodawcy bez otwierania.

Oferty zgloszone w ramach konkursu opiniuje komisja konkursowa powotana przez
Burmistrza.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie do 14 dni po uplywie terminu sktadania
ofert, wedlug nastepujgcej procedury konkursowe;j:

Oferty podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym, pod katem kompletnosei i
zawarcia w nich wszystkich danych wynikajacych z wzoru oferty i ogloszenia o
konkursie. Oferty niekompletne nie podlegajg rozpatrywaniu i sg odrzucane.

Oferty zweryfikowane pozytywnie pod wzgledem formalnym sg nastepnie
rozpatrywane pod wzgledem merytorycznym, ktore komisja:

sprawdza, czy podmiot spelnia wszystkie merytoryczne warunki realizacji zadania —
wynikajace ze wzoru oferty i ogloszenia w konkursie,



2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania — gtéwnie w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

3) przy ocenianiu ofert wnioskujacych o wsparcie zadania uwzglednia planowany przez
organizacj¢ lub podmiot udzial finansowych -$rodkéw wihasnych lub $rodkdéw
pochodzacych z innych Zrddel na realizacje zadania publicznego,

4) ocenia proponowang jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob realizujacych
zadanie,

5) uwzglednia planowany przez wnioskodawce wklad rzeczowy i osobowy, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng czlonkéw organizacji i podmiotdéw
realizujgcych zadanie, '

6) uwzglednia analize i oceng zlecanych zadan zrealizowanych przez wnioskodawcow w

latach poprzednich, biorac pod uwage rzetelnos¢ 1 terminowos¢ wykonania oraz sposob

realizowania na ten cel srodkow,

ocenia mozliwosci zrealizowania zadania przez podmiot zglaszajacy oferte.

Komisja opiniuje rozpatrzone oferty i przedstawia swojg opini¢ Burmistrzowi Tyczyna.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert dokonuje Burmistrz Tyczyna.

Z przebiegu prac komisji sporzadza si¢ protokoét.

Burmistrz Tyczyna zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia konkursu bez podania

przyczyn.

o Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania
publicznego, wysokos¢ przyznanych srodkow publicznych, ogtasza si¢ niezwlocznie:

e w BIP-ie - www.bip.tyczyn.pl w zaktadce Organizacje pozarzadowe,

e na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Migjskiego w Tyczynie,

e na stronie internetowej gminy- www.tyczyn.pl w zakladce Organizacje pozarzadowe/
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi.

O WL W

Informacje o konkursie uzyska¢ mozna w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spoteczne;j
w Tyczynie lub telefonicznie pod numerem telefonu 17 23 04 947.

IX. Obowiazek informacyjny (RODO)

Kto wykorzystuje dane; Burmistrz Tyczyna.

Kontakt: ul. Rynek 18, 36-020 Tyczyn.

Inspektor ochrony danych osobowych: daneosobowe@tyczyn.pl.

Cel wykorzystania danych: Skladanie zapytai ofertowych, rozpatrywanie przedstawionych ofert, wybér najkorzystniejszej
oferty. Ograniczenie ryzyka podatkowego poprzez dochowanie nalezytej starannosci przy nabywaniu towaréw i ustug zgodnie
z wytycznymi Ministra Finansow, weryfikacji tozsamosci osob dziatajgcych w imieniu kontrahenta oraz ich uprawnien do
zawierania umow; ustalenie warunkéw umownych, zawarcie i wykonanie umowy, prowadzenie rachunkowosci, ustalenie i
dochodzenie roszczen oraz obrona przed roszczeniami.

Przyslugujgce prawa: Dostepu do danych, sprostowania, usunigcia, ograniczenia, sprzeciwu oraz skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Uwaga! Prawo do sprzeciwu tj. prawo do zadania, by zaprzestano wykorzystywania danych zainteresowanej osoby do
realizacji interesow prawnych.
Przystuguje w zwiazku z wykorzystywaniem danych osobowych w celu skladania zapytan ofertowych, rozpatrywania
przedstawionych ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty; ograniczenia ryzyka podatkowego poprzez dochowanie nalezytej
starannosci przy nabywaniu towarow i uslug; ustalenia i dochodzenia roszczen oraz obrony przed roszczeniami. Sprzeciw
uwzglednia si¢ z uwagi na szczegdlng sytuacje danej osoby. Staranne uzasadnienie sprzeciwu moze zwickszy¢ szanse na
uznanie jego stusznosci.

Polityka prywatno$ci: Dostepna na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urz¢du Miejskiego w  Tyczynie

https://bip.tyczyn.pl/




