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Projekt ,,Inkubator sukcesu — przedsiebiorczos¢ na terenie ROF”
wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanym przez
ISOFT Grzegorz Lasek, ul. Piwonii 12, 35-604 Rzeszow, na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu
nr RPPK.07.07.00-18-0003/20-00, zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego Osi Priorytetowej VIl Regionalny rynek pracy, Dziatania 7.7 - Wsparcie rozwoju
przedsiebiorczosci - Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

Umowa uczestnictwa nr ........ /ISPNTROF/SZP/2021
w projekcie ,Inkubator sukcesu — przedsiebiorczo$¢ na terenie ROF”,

zawarta w Rzeszowie W dniu .......ccceeeeeeveivcierienene. r. pomiedzy:

1./ Beneficjentem Projektu:

Grzegorzem Lasek, Przedsiebiorcg prowadzacym dziatalnos¢ gospodarczg pod nazwg ISOFT Grzegorz Lasek
zsiedzibg w Rzeszowie, ul. Piwonii 12, 35-604 Rzeszéw, wpisanym do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP: 813-290-95-04, REGON: 690584854, posiadajgcym wpis do Rejestru
Agencji Zatrudnienia nr 11699, zwanym dalej Beneficjentem, reprezentowanym przez Grzegorza Lasek —
wtasciciela

zwanym dalej Beneficjentem Projektu

2./ Uczestnikiem projektu:
PANIG/PANEIM ..ottt ettt ettt et et ass et et e et e bbb se st sbe et bt ebesea b s sbennebessaenanens

ZAMIESZKATG/YIM ettt ettt et e et st et st st

zwang/-ym w tresci umowy ,Uczestnikiem projektu”.

Strony uzgodnity, co nastepuje:
§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejsza Umowa zostata zawarta na potrzeby realizacji projektu ,Inkubator sukcesu -
przedsiebiorczo$¢ na terenie ROF”, wspdtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, realizowanego przez ISOFT Grzegorz Lasek, ul. Piwonii 12, 35-604 Rzeszéw, na podstawie
Umowy o dofinansowanie projektu nr RPPK.07.07.00-18-0003/20-00, zawartej z Wojewddzkim Urzedem
Pracy w Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego Osi
Priorytetowej VIl Regionalny rynek pracy, Dziatania 7.7 - Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci -
Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
Okres realizacji Projektu: od 01.07.2021 r. do 30.06.2023 r.

Umowa nabiera mocy prawnej z dniem jej podpisania przez obie Strony i trwa do czasu zakoriczenia
udzielanego wsparcia oraz wywigzania sie z obowigzkdéw i zobowigzan Beneficjenta oraz Uczestnika
projektu, jednakze nie dtuzej niz do 30.06.2023 r.

4. Niniejsza Umowa zostaje zawarta w oparciu o informacje zawarte w Formularzu rekrutacyjnym oraz
Oswiadczeniach okreslonych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, ztozonych przez
Uczestnika projektu przed podpisaniem niniejszej Umowy, potwierdzajgcych kwalifikowalnosé
Uczestnika do udziatu w projekcie.

5. Zasady uczestnictwa w Projekcie, o ktorym mowa w ust. 1 okresla Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie.

6. Zasady przyznawania $rodkéw finansowych okresla Regulamin przyznawania srodkéw finansowych na
rozpoczecie dziatalnosci.

7. Udziat w Projekcie jest bezptatny pod warunkiem realizacji obowigzkdw wynikajgcych z niniejszej
Umowy i z Regulamindéw, obowigzujgcych w projekcie.
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§2
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest udzielenie Uczestnikowi Projektu wsparcia szkoleniowego — szkolenie
grupowe pt. ,Szkolenie z przedsiebiorczosci”. Szkolenie umozliwia uzyskanie wiedzy i umiejetnosci
potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci oraz prowadzi do nabycia kompetencji.

2. Szkolenie zawiera zagadnienia administracyjne i prawne z zakfadania dziatalnosci gospodarczej, pisania
biznesplanu, aspekty marketingowe i sprzedazowe w wymiarze 40 godzin na osobe w formie szkolenia
grupowego.

3. Wsparcie w formie nieodptatnych ustug szkoleniowych odbywa sie na podstawie i zgodnie z zatozeniami
projektu ,Inkubator sukcesu — przedsiebiorczos¢ na terenie ROF”.

4. Uczestnik projektu otrzymuje wsparcie szkoleniowe na zasadach i warunkach okreslonych w niniejszej
Umowie.

§3
OBOWIAZKI UCZESTNIKA

1. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,
Regulaminu przyznawania srodkow finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci oraz pozostatej
dokumentacji.

2. Uczestnik projektu przyjmuje wsparcie szkoleniowe i zobowigzuje sie do pefnego zaangazowania
i aktywnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach objetych umowa.

Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

regularnego uczeszczania na zajecia (dopuszczalne jest 20% nieobecnosci na szkoleniu),
systematycznego realizowania programu szkolenia i przestrzegania regulaminu obowigzujacego
w jednostce szkolgcej;

e potwierdzania uczestnictwa we wsparciu kazdorazowo wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci;

e uzyskania minimum 80% obecnosci na zajeciach szkoleniowych, realizowanych zgodnie
z harmonogramem szkolenia;

e przystepowania w wyznaczonych terminach do obligatoryjnych testow i egzamindw;

e wypetniania ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg wsparcia;

e potwierdzania odbioru materiatéw szkoleniowych, cateringu, zaswiadczen;

e uczestnictwa we wszystkich dziataniach przewidzianych w Projekcie.

Uczestnik projektu zobowigzany jest do informowania o zmianach danych osobowych lub kontaktowych
oraz wszelkich wydarzeniach moggcych zaktéci¢ jego udziat we wsparciu lub dalszym uczestnictwie
w projekcie.

5. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do dostarczenia wszelkich wymaganych w trakcie trwania Projektu
dokumentéw.

6. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do 4 tygodni od zakonczeniu udziatu w Projekcie, do przekazania
informacji dotyczacych jego sytuacji po zakornczeniu udziatu w Projekcie.

7. Uczestnik zobowigzuje sie do ztozenia na kazide zgdanie Beneficjenta oswiadczen, zaswiadczen lub
dokumentéw dotyczgcych spetnienia przez niego warunkéw udziatu w Projekcie oraz przekazania
danych osobowych na potrzeby rozliczenia Projektu.

8. Uczestnik zobowigzuje sie do nie narazania Beneficjenta na szkody powstate w wyniku dziatania lub
zaniechania Uczestnika, w szczegdlnosci skutkujgce powstaniem w  projekcie kosztéw
niekwalifikowanych, a w przypadku ich powstania do naprawienia szkody poniesionej przez
Beneficjenta.

§4
OKRES UDZIELANIA WSPARCIA SZKOLENIOWEGO
1. Wsparcie szkoleniowe udzielane jest w okresie rzeczowej realizacji Projektu, od dnia podpisania
niniejszej Umowy do dnia podpisania Umowy dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.
2. W przypadku nieotrzymania wsparcia finansowego przez Uczestnika Projektu niniejsza umowa wygasa
z dniem ogtoszenia ostatecznej rankingowej listy biznesplanéw rekomendowanych do dofinansowania.

§5
WSPARCIE SZKOLENIOWE — POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE
1. Wsparcie szkoleniowe obejmuje: Szkolenie z przedsiebiorczosci w wymiarze 40 godzin szkoleniowych
(5 dni x 8 godzin/ dzieri, 1h=45 min.).
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2. Celem szkolenia jest zapewnienie wsparcia merytorycznego umozliwiajacego Uczestnikom projektu
uruchomienie, prowadzenie oraz rozwijanie dziatalnosci gospodarcze;j.

3. Szkolenie przyblizy zasady zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Ramowy program:
Zasady rejestracji dziatalnosci gospodarczej, zwtaszcza pod katem wymogdéw formalnych, prawnych,
ksiegowych i podatkowych — 16h

e  7rédta finansowania dziatalnosci gospodarczej — 8h

e Aspekty marketingowe i sprzedazowe — 8h

e Sporzadzanie biznesplanéw — 8h
Zajecia bedg prowadzone w formie wyktadow, ¢wiczen i warsztatow. Szkolenie zostanie zorganizowane z
uwzglednieniem 4-etapdw procesu nabycia kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem na
zasadach okresSlonych w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdw operacyjnych na lata 2014-2020 tj.: |. Zakres; Il. Wzorzeg, Ill. Ocena, IV. Poréwnanie.

5. Uczestnik projektu otrzyma materiaty szkoleniowe w wersji papierowej oraz dostep do platformy, na
ktorej znajdowac sie bedq materiaty zamieszczone w formie plikdw. Podczas zaje¢ zostanie zapewniony
catering (z uwzglednieniem specjalnych potrzeb zywieniowych). W przypadku koniecznosci, osobom
z niepetnosprawnosciami, zostanie zapewniony specjalny transport. Uczestnikowi projektu przystuguje
takze pokrycie kosztéw zwigzanych z opieka nad osobami zaleznymi (tj. dziecko do lat 7 oraz osobami
starszymi wymagajgcymi opieki ze wzgledu na stan zdrowia). Otrzymanie przez Uczestnika powyzszego
wsparcia (w tym jego wysokosc¢) uzaleznione jest od posiadania srodkéw finansowych zarezerwowanych
w budzecie projektu na ten cel. Szczegdétowe warunki korzystania z tej formy wsparcia oraz wzér
whnioskéw reguluja odrebne dokumenty.

6. Po zakonczeniu realizacji szkolenia przeprowadzona =zostanie walidacja nabytych kompetencji
(wewnetrzny egzamin). Uczestnik projektu, ktéry zda egzamin wewnetrzny (tj. uzyskaja min. 60% pkt.)
oraz wykazg sie 80% frekwencja na zajeciach otrzyma zaswiadczenie potwierdzajgce nabycie
okreslonych efektow ksztatcenia (kompetencji).

7. Udziat w szkoleniu jest podstawa ubiegania sie o pomoc finansowa. O przyznanie wsparcia finansowego
na rozwoj przedsiebiorczosci mogg ubiegac sie wytacznie osoby, ktére ukonczyty szkolenie z absencja
nieprzekraczajgcg 20% oraz przystgpity do testow badajgcych kompetencje zawodowe. Nieobecnosé na
szkoleniach przekraczajgca 20% bedzie rownoznaczna z rezygnacja z udziatu w projekcie oraz zwrotem
dotychczas poniesionych kosztow.

8. Uczestnik projektu zobowigzany jest do podpisywania list obecnosci na zajeciach szkoleniowych, list
odbioru cateringu, list odbioru materiatdw szkoleniowych, list odbioru zaswiadczen, a takze do
wypetniania ankiet samooceny, ankiet ewaluacyjnych oraz innych dokumentéw i formularzy zwigzanych
z wymaganiami projektu, przedktadanych Uczestnikowi projektu w trakcie wsparcia.

§6
OSWIADCZENIA UCZESTNIKA PROJEKTU
Uczestnik oswiadcza, ze:
dane zawarte w ztozonych dokumentach rekrutacyjnych sg zgodne z prawdg,

e zapoznat sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, Regulaminem przyznawania srodkéw
finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci oraz Umowa uczestnictwa w projekcie i zobowigzuje sie
przestrzegac zapiséw w nich zawartych,

e zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Beneficjenta o ewentualnych zmianach jego statusu
lub danych przekazanych w oswiadczeniach,

e zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowaé Beneficjenta o wszelkich okolicznosciach, ktoére
uniemozliwiajg jego udziat w projekcie, a w przypadku decyzji o rezygnacji z udziatu w projekcie
niezwtocznego ztozenia Beneficjentowi oswiadczenia z podaniem powodu rezygnacji,

e zostat poinformowany o fakcie wspoétfinansowania wszystkich form wsparcia ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Uczestnik Projektu oswiadcza, iz przystepuje dobrowolnie do Projektu i wyraza wole jego ukonczenia.

§7
ZMIANA LUB ROZWIAZANIE UMOWY
1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagajg aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy z Uczestnikiem projektu w nastepujgcych

przypadkach:
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naruszenia przez Uczestnika projektu postanowien niniejszej Umowy, obowigzujgcych Regulaminéw
w szczegoblnosci poprzez podanie nieprawdziwych danych;

razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas udzielanego wsparcia;

opuszczenia przez Uczestnika Projektu ponad 20% liczby godzin szkolenia realizowanego w ramach
Projektu (facznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione);

Uczestnik Projektu w przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie po podpisaniu Umowy Uczestnictwa
w Projekcie jest zobowigzany do zwrotu catosci kosztéw zwigzanych z przyznanym wsparciem.

W przypadku rezygnacji, podania nieprawdziwych informacji skutkujgcych uznaniem udziatu Uczestnika
projektu przez jakikolwiek organ kontrolny za niekwalifikowalny, koszty udziatu we wsparciu wraz
z karami finansowymi natozonymi na Beneficjenta ponosi Uczestnik projektu.

Beneficjent dopuszcza mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej Umowy w stosunku do mozliwosci
rezygnacji oraz obowigzku zwrotu kosztéw zwigzanych z jego udziatem w Projekcie w catosci lub
odpowiedniej czesci w indywidualnie uzasadnionych przypadkach.

§8

PRAWO WLASCIWE | WEASCIWOSC SADOW
Postanowienia niniejszej Umowy podlegaja przepisom prawa polskiego.
Wszelkie spory pomiedzy Beneficjentem a Uczestnikiem projektu zwigzane z realizacjg niniejszej
Umowy, strony bedg staraty sie rozwigza¢ polubownie.
W przypadku braku porozumienia, spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny wtasciwy
dla siedziby Beneficjenta.
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla Beneficjenta i jeden dla
Uczestnika projektu.
Obowigzki i prawa wynikajace z Umowy nie mogg by¢ w zadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby
trzeciej.
Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§9
KORESPONDENCIJA

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg niniejszej Umowy bedzie prowadzona w formie pisemnej oraz
bedzie sie powotywata na numer niniejszej Umowy.

Beneficjent Uczestnik Projektu
podpis podpis
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